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Osnovni podaci o stanju na 

tržištu rada  u rujnu 2019. 

 

Evidentirane  

nezaposlene osobe 

 

2.016 

 

Aktivni  

osiguranici HZMO 

(promatrani kao  

zaposlene osobe): 

 

41.245 

 

Stopa registrirane nezapo-

slenosti prema administra-

tivnim izvorima 

 

4,7% 

 

Stranica 1 

Lokalno partnerstvo 

za zapošljavanje 

Međimurske županije 

 

U Međimurskoj županiji 14. prosin-

ca 2010. godine osnovano je Lokal-

no partnerstvo za zapošljavanje MŽ 

kao novi model za uspješniju među-

sektorsku suradnju i koordinaciju u 

pripremi i donošenju politika veza-

nih uz stvaranje i jačanje ljudskih 

potencijala u skladu s potrebama 

na tržištu rada.   

 

Partnerstvu su pristupili svi značajni 

dionici na tržištu rada iz javnog, 

privatnog i civilnog sektora. Partner-

stvo je imalo/imati će važnu ulogu 

u pripremi i provedbi Strategije 

razvoja ljudskih potencijala Međi-

murske županije, kao najvažnijeg 

strateškog dokumenta koji će se 

izraditi u okviru projekta te aplicira-

nja na EU projekte temeljene na 

strateškim ciljevima Strategije. 

 

Više o projektu LPZ-a MŽ - 

“Osnaživanje Lokalnog partnerstva 

za zapošljavanje -  faza 3 možete 

v i d j e t i : h t t p :// ww w. r e dea .h r/

poticanje-zaposljavanja-kroz-projekt

-empowering-for-growth-3/ 

 

 

 

U okviru Projekta Lokalnog partner-

s tva  za  zapoš l javan je  MŽ 

“Empowering for Growth -  faza 3 

raspisan Natječaj za dodjelu bespov-

ratnih sredstava za samozapošljava-

nje 

Na temelju donesenog Programa 

potpora male vrijednosti – Potpore 

za samozapošljavanje nezaposlenih 

osoba s područja Međimurske župa-

nije, KLASA:302-01/19-02/10, UR-

BROJ:2109/1-01-19-1 župan Međi-

murske županije objavljuje: 

JAVNI POZIV 

za dodjelu bespovratnih potpora za 

samozapošljavanje 

po Programu potpora male vrijed-

nosti – 

Potpore za samozapošljavanje neza-

poslenih osoba s područja Međimur-

ske županije 

Sredstva za provedbu ovog Progra-

ma osigurana su u proračunu Međi-

murske županije, gdje je za proved-

bu Programa potpora poduzetnici-

ma, Potpore za samozapošljavanje 

osigurano 400.000,00 kn, temeljem 

poziva u okviru Operativnog progra-

ma „Učinkoviti ljudski potencijali 

2014.-2020. – Lokalne inicijative za 

poticanje zapošljavanja – faza III“. 

Više o Natječaju i rok za prijavu 

možete vidjeti ovdej; https://

m e d j i m u r s k a -

zupanija.hr/2019/10/16/javni -

poziv -za-dodjelu-bespovratn ih -

potpora-za-samozaposljavanje-po-

programu-potpora-male-vrijednosti-

potpore-za-samozaposljavanje-

nezaposlenih-osoba-s-podrucja-

medimurske-zupanije/ 
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Stranica 2 

 

Paket mjera  

“Od mjere do karijere” 

 

Vodeći računa o specifičnim pot-

rebama svojih korisnika, Ministar-

stvo rada i mirovinskoga sustava i 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

provode niz mjera aktivne politike 

zapošljavanja s ciljem poticanja 

z a p o š l j a v a n j a ,  

dodatne edukacije radnika i oču-

vanja radnih mjesta.  

 

Bilo da ste poslodavac, poslopri-

mac ili sezonski radnik, ovim 

mjerama i njihovim kombinira-

njem možete iskoristi poticaje 

kako biste unaprijedili svoj radni 

odnos ili tvrtku. Različitim finan-

cijskim subvencijama i programi-

ma obrazovanja i usavršavanja 

omogućite si zapošljavanje novih 

radnika, dodatnu edukaciju, oču-

vanje radnog mjesta ili uključiva-

nje u programe javnih radova.  

 

Vrste intervencija: 

 

1. Potpore za zapošljavanje 

2. Potpore za usavršavanje 

3. Potpore za samozapošljavanje 

4. Obrazovanje nezaposlenih 

5. Osposobljavanje na radnom 

mjestu 

6. Mjere stjecanja prvog radnog 

iskustva/pripravništva 

7. Javni rad 

8. Potpore za očuvanje radnih 

mjesta 

8.1. Potpore za očuvanje radnih 

mjesta u sektoru proizvodnje 

tekstila, odjeće, obuće, kože i 

drva 

9. Stalni sezonac 

 

Više o mjerama možete vidjeti 

ovdje:http://mjere.hr/ 

 

 

 

 

Međimurska županija objavila 

natječaj za dodjelu studentskih 

kredita i kredita za školarine 

Međimurska županija i ove je 

akademske godine raspisala nat-

ječaj za dodjelu studentskih kredi-

ta za stanovnike Međimurske 

županije koji studiraju na dodip-

lomskim, diplomskim ili integrira-

nim studijima u statusu redovno-

ga studenta na hrvatskim ili eu-

ropskim javnim visokoškolskim 

ustanovama. Isplaćuje im se po 

1.000 kuna mjesečno, a ukupan 

iznos kredita ovisi o trajanju studi-

ja i godini na kojoj je kredit dodije-

ljen.  

Kredite mogu koristiti i građani 

koji nemaju status redovnoga 

studenta i to za troškove školari-

ne koja se isplaćuje izravno na 

račun visokoškolskih ustanova u 

Republici Hrvatskoj. Ovi se krediti 

dodjeljuju i za poslijediplomske 

studije, a njihova visina ovisi o 

visini školarine, no ne može biti 

veća od 50.000 kuna za dodip-

lomske, diplomske i specijalistič-

ke studije te 75.000 kuna za dok-

torski studij. 

Prijave na natječaj sa svom potre-

bnom dokumentacijom podnose 

se Upravnom odjelu za obrazova-

nje, kulturu i šport Međimurske 

županije, Ruđera Boškovića 2, 

Čakovec, do 11. studenog ove 

godine. 

 
Sve potrebne informacije možete 

pronaći na sljedećem linku: 

h t t p s : / / m e d j i m u r s k a -

z u p a n i j a . h r / 2 0 1 9 / 1 0 / 1 0 /

natjecaj-za-dodjelu-studentskih-

kredita-i-kredita-za-skolarine-4/ 

Pridruži se Aktivacijskom pro-

gramu za dugotrajno nezapos-

lene osobe koji provodi Hr-

vatski zavod za zapošljavanje 

 

S ciljem dizanja razine zapoš-

ljivosti, motivacije i bržeg uk-

ljučivanja u tržište rada HZZ je 

osmislio aktivacijski program 

za dugotrajno nezaposlene 

osobe. 

 

Ciljana skupina: dugotrajno 

nezaposlene osobe od 12 do 

18 mjeseci u evidenciji Zavo-

da 

 

Trajanje programa 2 mjeseca 

(grupni i individualni rad) 

 

Opći cilj: Pomoći sudionicima 

da identificiraju svoju ulogu 

na tržištu rada te da se zapos-

le u što kraćem roku 

 

Specifični ciljevi: 

- realna samoprocjena u odno-

su na tržište rada 

- realna procjena za aplicira-

nje za vrste poslova  

- osposobljavanje za samostal-

no apliciranje na natječaje 

- znati gdje i kako tražiti posao 

- osvijestiti potrebu za eventu-

alnim dodatnim obrazova-

njem 

 

Sve dodatne informacije o 

vremenskim rokovima, detalj-

nije informacije o samom 

programu i obvezama sve 

dugotrajno nezaposlene oso-

be u evidenciji PU Čakovec 

mogu dobiti kod svojih  savjet-

nika za zapošljavanje ili Saše 

Škoda na sljedećim kontakti-

ma: tel: 040 396 253 ili sa-

sa.skoda@hzz.hr. 

 

Nadolazeće aktivnosti u 

okviru  projekta “Istakni 

se, osvoji posao 2” 

Dana 9.9.2019. u Prelogu u Muzeju 

Croata insulanus Grada Preloga, a 

9.10.2019. U Tehnološko-

inovacijskom centru Međimurje kre-

nule su nove grupe polaznika Kluba 

za zapošljavanje. Kroz 9 dana traja-

nja polaznici su usvojili znanja i teh-

nike pisanja životopisa i zamolbi, 

osvijestili postojeće i stekli nove 

kompetencije, spremniji su za razgo-

vor za posao, a imaju i svoj akcijski 

plan traženja posla. Najdragocjenije 

od svega su nova poznanstva i podrš-

ka koje nije nedostajalo svih 9 dana 

zajedničkog rada. Također bolje su 

upoznali sami sebe i  opustili su se u 

ugodnom društvu. Sada su motivira-

niji i imaju više samopouzdanja. 

 

U studenom ih očekuje program 

podrške u komunikaciji s poslodavci-

ma i Susreti s poslodavcima gdje će 

imati priliku testirati znanja stečena 

kroz program Kluba. Također s ci-

ljem jačanja digitalnih kompetencija 

u organizaciji TICM-a provest će se 

program napredna informatička 

znanja, a POU će provesti konverza-

cijski tečaj engleskog jezika.   

 

Pratite naše aktivnosti na FB stranici 

Klub za zapošljavanje Međimurje.  
 
Klub za zapošljavanje nalazi se na 

adresi Ivana Mažuranića 2 u Čakov-

cu. Savjetnice u Klubu za zapošljava-

nje dostupne su putem broja telefo-

na 040 /637 – 738 te na e-mail: 

JobClub.CK@hzz.hr. 

 

 

https://medjimurska-zupanija.hr/2019/10/10/natjecaj-za-dodjelu-studentskih-kredita-i-kredita-za-skolarine-4/
https://medjimurska-zupanija.hr/2019/10/10/natjecaj-za-dodjelu-studentskih-kredita-i-kredita-za-skolarine-4/
https://medjimurska-zupanija.hr/2019/10/10/natjecaj-za-dodjelu-studentskih-kredita-i-kredita-za-skolarine-4/
https://medjimurska-zupanija.hr/2019/10/10/natjecaj-za-dodjelu-studentskih-kredita-i-kredita-za-skolarine-4/
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Pučko otvoreno učilište 

Čakovec 

Upisi u školu stranih jezika 

2019/2020. 

Dragi budući polaznici i 

polaznice vršimo upise 

u Školu stranih jezika za 

sve uzraste i sve stupnjeve 

(A1, A2, B1, B2, C1 i C2) po 

najpovoljnijim cijenama u 

Međimurju! 

Njemački jezik, engleski 

jezik, talijanski jezik, ma-

đarski jezik, francuski jezik, 

španjolski jezik, ruski jezik, 

hrvatski za strance 

Cijena tečaja: 

– s upisom u e-radnu knjiži-

cu – 1 modul (140 sati) – 

4.000 kn 

– ubrzani tečajevi – 35 sati 

– 1.000 kn / 70 sati – 

2.000 kn 

– tečajevi za učenike – 70 

sati – 1.600 kn 

Nastava se odvija u multi-

medijskim učionicama op-

remljenim pametnim ploča-

ma. 

Detaljnije informacije može-

te dobiti na 040/395236 ili 

040 396717 ili email: in-

fo@pou-cakovec.hr 

Cjeloživotno učenje – Ključ 

uspjeha svakog čovjeka ! 

Stranica 3 

d) Informiranje, seminari, radio-

nice o aktualnim programima 

kreditiranja poduzetništva i obrta 

e) Upućivanje na specijalizirane 

izvore informacija i druge službe i 

mreže  vezano uz EU fondove 

f) Informiranje o licenciranju 

poslovnih subjekata i uvjetima za 

primanje učenika na naukovanje 

g) Organizacija događaja s ciljem 

povezivanja gospodarskog i obra-

zovnog sektora 

h) Mogućnosti kroz volontiranje i 

zadrugarstvo 

 

3.) Usluge za korisnike iz obrazov-

nog sektora 

 

a) Priprema učenika za tržište rada 

b) Informiranje o sufinanciranju 

(samo)zapošljavanja putem mjera 

aktivne politike zapošljavanja 

c) Predstavljanje Garancije za 

mlade 

d) Organizacija događaja s ciljem 

povezivanja gospodarskog i obra-

zovnog sektora 

e) Radionice za učenike 3. i 4. 

razdreda srednje škole —  Kamo 

nakon srednje škole: Posao? Vi-

sokoškolska ustanova? Ili HZZ? 

f) Informiranje o mogućnostima 

nastavka visokoškolskog obra-

zovanja 

g) Informacije o mogućnostima 

života i rada u EU 

h) Savjetovanje, radionice u vezi s 

otvaranjem obrta ili poduzeća 

i) Informacije o provođenju 

majstorskih ispita i ispita o 

stručnoj osposobljenosti 

j) Mogućnosti kroz volontiranje i 

zadrugarstvo 

k) Prevencija nasilja u škola  

 

 

Usluge Mobilnog tima LPZ-a 

 

1.) Usluge za nezaposlene osobe 

 

a) Priprema za tržište rada 

(životopis, predstavljanje poslo-

davcu, pretraživanje radnih mjes-

ta i sl.) 

b) Informiranje o sufinanciranju 

zapošljavanja, samozapošljava-

nja i obrazovanju putem mjera 

aktivne politike zapošljavanja 

c) Osnove marketinga, informa-

tičke pismenosti, stranog jezika i 

komunikacijskih vještina 

d) Informiranje o uvjetima i mo-

gućnostima života i rada u zem-

ljama EU, prava, zakonodavstvo, 

politike, programi… 

e) Razvoj poduzetničkog potenci-

jala 

f) Savjetovanje & radionice u vezi 

s otvaranjem poduzeća ili obrta 

g) Informacije o provođenju maj-

storskih ispita 

h) Informacije o socijalnim i rad-

ničkim pravima, pravima za vrije-

me privremene nezaposlenosti 

i) Mogućnosti kroz volontiranje, 

zadrugarstvo 

 

2.) Usluge za poslodavce/realni 

sektor/ JLS, udruge i ostale 

 

a) Informiranje o sufinanciranju 

zapošljavanja putem mjera ak-

tivne politike zapošljavanja 

b) Informacije, edukacije i savje-

tovanje u domeni EU projekata i 

otvorenih natječaja 

c) Informacije o EU: prava, zako-

nodavstvo, politike, programi 

 

Mobilni tim LPZ-a 

Međimurske županije 

 

Radi što transparentnije disemi-

nacije usluga prema krajnjim 

korisnicima (nezaposlenim oso-

bama, poslodavcima iz realnog 

sektora te svim ostalim poslov-

nim subjektima, učenicima, stu-

dentima, javnoj upravi i samoup-

ravi, javnosti u najširem smislu), 

a ponajviše dostupnosti u lokal-

noj zajednici LPZ MŽ u okviru 

Mobilnog tima LPZ-a zainteresira-

nim korisnicima pruža široku 

paletu usluga na terenu, prilago-

đenu potrebama pojedine skupi-

ne korisnika prema konkretnim 

dogovorima sa zainteresiranim 

korisnicima. 

 

Kako radi Mobilni  tim LPZ-a MŽ? 

 

Ukoliko ste zainteresirani da Vas 

Mobilni tim LPZ-a MŽ informira o 

nekim od navedenih tema od 

Vašeg interesa, slobodni ste kon-

taktirati nas, te će sukladno 

Vašim potrebama mobilni tim 

održati prezentaciju na lokaciji i 

vremenskim terminima u dogo-

voru s Vama.   

 

Kontakt osobe: 

Marina Kodba, tel.: 040 396 812, 

e-mail:  

marina.kodba@hzz.hr 

Izabela Balog, tel.: 040  395 580 

izabela.balog@redea.hr 
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Poduzetnički centar Prelog  

otvorio svoja vrata 

 

U petak, 11. listopada, u Prelogu 

je upriličena svečanost otvorenja 

Poduzetničkog centra Prelog te 

ujedno završna konferencija pro-

jekta „Izgradnja poslovne infras-

trukture i osnivanje poduzetnič-

kog centra“.  

 

Priča je krenula prije malo više od 

dvije godine. 17. kolovoza 2017. 

godine u Upravi Grada Preloga 

zaprimljena je obavijest o odobra-

vanju financiranja projekta Grada 

Preloga pod nazivom „Izgradnja 

poslovne infrastrukture i osniva-

nje poduzetničkog centra“. Minis-

tarstvo gospodarstva, poduzetniš-

tva i obrta donijelo je Odluku o 

financiranju kojom se Gradu Pre-

logu dodjeljuju bespovratna sred-

stva u iznosu od 15.771.678,61 

kn. Sredstva su odobrena u okviru 

poziva na dostavu projektnih pri-

jedloga pod nazivom „Razvoj 

poslovne infrastrukture“.  

 

U okviru projekta izgrađen je i 

opremljen Poduzetnički centar 

Prelog na prostoru Gospodarske 

zone u Prelogu – Sjever ukupne 

neto površine od 2.172 m².  Op-

remljena su 23 ureda sa stolovi-

ma, stolicama, ormarima, 2 sobe 

za sastanke, dvije konferencijske 

dvorane sa ukupno 300 stolica, 

prostori za čistačice, garderobe, 

spremišta, server sobe te dvije 

kuhinje za korisnike prostora.  

 

Poduzetnički centar Prelog op-

remljen je i s 60 računala, 60 

operativnih sustava za računala, 

60 MS Office, 49 printera, 4 pisa-

ča A3, 3 projektora s pripadaju-

ćom opremom, 2 server računala, 

55 telefona, fiksnih i mobilnih.  

 

 Više možete vidjeti ovdje:https://

www.prelog.hr/dogadanja -u-

gradu/poduzetnicki-centar-prelog

-otvorio-svoja-vrata/a5740 
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Promotivni video projekta 

BOND 

Hamag Bicro je kroz pro-

jekt BOND Hrvatska umrežio 

različite vrste poduzetničkih 

potpornih institucija (PPI) – 

razvojne agencije, inkubato-

re, akceleratore, poduzetnič-

ke centre, tehnološke i 

znanstvene parkove, što je 

jedinstven primjer u cijeloj 

Europskoj uniji.  

Mreža BOND uspostavljena 

je s ciljem međusobnog 

povezivanja PPI-a, razvoja 

novih usluga te ujednačava-

nja kvalitete i dostupnosti 

njihovih usluga poduzetnici-

ma u svim županijama Re-

publike Hrvatske. 

U videu niže, o koristima 

Mreže BOND za članove, 

govori i direktor TICM-a, Ivan 

Plačko. 

Više o tome i link na video: 

https://ticm.hr/promotivni-

video-projekta-bond/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stranica 4 

Otvorena prva ispostava Hamag 

Bicro-a u Čakovcu 

 

U utorak 3. rujna 2019. godine u 

multimedijalnoj dvorani TICM-a, 

Hrvatska agencija za malo gospo-

darstvo, inovacije i investicije 

(HAMAG-BICRO) osnovala je ispo-

stavu u Čakovcu, nadležnu za 

poslove na području Međimurske 

županije. Sjedište ispostave Čako-

vec nalazi se u prostorijama Jav-

ne ustanove za razvoj Međimur-

ske županije REDEA na adresi 

Ulica bana Josipa Jelačića 22 u 

Čakovcu.  

 

Svečanost je otvorio g. Vjeran 

Vrbanec, predsjednik Uprave HA-

MAG-BICRO-a, koji je u uvodnom 

govoru naglasio da se radi o prvoj 

takvoj ispostavi u Hrvatskoj, čime 

će se poduzetnicima na lokalnom 

području omogućiti jednostavniji i 

brži pristup informacijama i uslu-

gama Agencije. 

 

Djelatnici HAMAG-BICRO-a u ispo-

stavi Čakovec pružat će poduzet-

nicima na području Međimurske 

županije informacije o uslugama 

HAMAG-BICRO-a, organizirati i 

provoditi informativne radionice 

za lokalne poduzetnike te održa-

vati individualne sastanke s nji-

ma. Isto tako, educirat će zapos-

lenike lokalnih poduzetničkih 

potpornih institucija koje su učla-

njenje u mrežu BOND o uslugama 

i programima HAMAG-BICRO-a – 

bespovratnim potporama, zajmo-

vima, jamstvima, dostupnim izvo-

rima financiranja za inovativna i 

tehnološki usmjerena poduzeća, 

kao i uslugama povezanim s me-

đunarodnom suradnjom. 

 

 

Više možete vidjeti ovdje: https://

ticm.hr/otvorena-prva-ispostava-

hamag-bicro-a-u-cakovcu/ 

 

 

 

 

Predstavljeni novi prostori za 

razvoj poduzetništva Tehnološko 

inovacijskog centra Međimurje 

 

Strateški cilj TICM-a je stvarati 

poticajne uvjete za razvoj na zna-

nju utemeljenih poduzeća u Međi-

murskoj županiji kroz izgradnju 

materijalnih i ljudskih kapaciteta, 

pružajući na jednom mjestu koris-

nicima pristup svim traženim 

resursima (infrastrukturi, opremi, 

informacijama, znanju, vještina-

ma, umrežavanju, itd.) koje su 

ključne za ostvarenje njihove 

poslovne uspješnosti. 

 

 „Bogatstvo znanja djelatnika 

TICM-a, predanost profesional-

nom i kvalitetnom odnosu s koris-

nicima naših usluga, projektne 

reference i razgranata međunaro-

dna mreža poslovnih partne-

ra  pozicionira TICM kao ključni 

poduzetnički centar u regiji. Tre-

nutno u inkubatoru TICM-a poslu-

je 39 poduzeća s 120 zaposleni-

ka“, rekao je direktor TICM-a Ivan 

Plačko na konferenciji za medije 

održanoj danas u coworking pros-

toru novouređenog potkrovlja 

zgrade 1 TICM-a.  

 

U uređenje i opremanje potkrovlja 

u proteklih godinu dana uloženo 

je više od 4 milijuna kuna u okvi-

ru projekta Proširenje poduzetnič-

ke poslovne infrastrukture u Cen-

tru znanja Međimurske županije 

financiranom iz fondova Europs-

ke unije. 

 

V iše možete v id je t i  ov -

d j e : h t t p s : h t t p s : / / t i c m . h r /

predstavljeni-novi-prostori-za-

razvoj-poduzetnistva-u-potkrovlju-

zgrade-1-tehnolosko-inovacijskog-

centra-medimurje/ 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/BOND-Hrvatska-284904322118932/?__tn__=K-R&eid=ARANSiDGvv426H22tDZvd-v5I9XzNe26LU7EoHdQrBZ0VjaeaVpGaQaxbB_P-HiwhkaSo0aLXEv5l_lN&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARACcT_tw5hifD683AvEQjmc7Amw31CvXqoQjAVM7fyVvOcEOYP0YznRqgMGoJQ0DWIjUqF06_6
https://hamagbicro.hr/
https://hamagbicro.hr/
https://hamagbicro.hr/
http://www.redea.hr/
http://www.redea.hr/
http://www.redea.hr/
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Objavljen Otvoreni javni 

poziv za dodjelu potpora 

učenicima srednjih škola i 

studentima u 2019. godini 

 

Upravni odbor Zaklade je 

temeljem Pravilnika o mjeri-

lima i postupku za dodjelu 

potpora i pomoći Međimur-

ske zaklade za obrazovanje 

dr. Vinko Žganec,  na svojoj 

26. sjednici, dana 27. ožujka 

2019. godine, donio Odluku 

o raspisivanju Otvorenog 

javnog poziva za dodjelu 

potpora učenicima srednjih 

škola i studentima u 2019. 

godini.  

 

Javni poziv je otvoren od 

1.4.2019. godine do iskoriš-

tenja sredstava, ali ne dulje 

od 15.11.2019. godine. 

Zainteresirani učenici i stu-

denti dostavljaju prijave sa 

svom traženom dokumenta-

cijom u zatvorenim kuverta-

ma osobno ili poštom na 

adresu: 

Međimurska zaklada za 

obrazovanje dr. Vinko Žga-

nec 

 

„Javni poziv za dodjelu pot-

pora učenicima srednjih 

škola i studentima u 2019. 

godini“ 

Ruđera Boškovića 2 

40000 Čakovec 

 

Otvoreni javni poziv kao i svi 

obrasci koje je potrebno 

priložiti prilikom prijave mo-

gu se naći na sljedećem 

linku: http://medjimurska-

zupanija.hr/2019/03/28/

otvo ren i - javn i -poz iv - za -

dodjelu-potpora-ucenicima-

srednjih-skola-i-studentima-

u-2019-godini/    

Stranica 5 

Ministarstvo obrazovanja dalo zele-

no svjetlo nastavku projekta Regio-

nalnog centra kompetentnosti u 

strojarstvu 

Početak gradnje Regionalnog cen-

tra kompetentnosti u strojarstvu, 

koji će biti otvoren u Tehničkoj 

školi Čakovec s ciljem povezivanja 

strukovnog obrazovanja i potreba u 

gospodarstvu, bila je glavna tema 

posjeta pomoćnika ministrice zna-

nosti i obrazovanja Vlade Prskala u 

srijedu, 30. listopada 2019. godine 

u Maloj vijećnici Međimurske župa-

nije. 

Zahvaljujući radu Centra kompe-

tentnosti, u Tehničkoj školi Čako-

vec rekonstruirat će se postojeći 

kapaciteti škole, dograditi 1451 

m2 novog prostora, a škola će ure-

diti multimedijalnu-konferencijsku 

dvoranu i 8 novih praktikuma koji 

će biti opremljeni najsuvremeni-

jom opremom vrijednom 30 miliju-

na kuna.  

 

Radnom sastanku nazočili su 

predstavnici svih uključenih u pro-

jekt, župan Međimurske županije 

Matija Posavec uz pročelnicu Up-

ravnog odjela za obrazovanje, kul-

turu i sport Blaženku Novak, direk-

tor tvrtke Sobočan interijeri Franjo 

Sobočan kao predstavnika poduze-

tnika, ali i ravnatelj škole Dražen 

Blažeka i voditeljica projekta, sura-

dnica JU REDEA Maša Tomašić koji 

su pomoćnika ministrice znanosti i 

obrazovanja Vladu Prskala i višu 

stručnu suradnicu Ministarstva 

znanosti i obrazovanja Sonju Jeđud 

Tabuk izvijestili o provedenim ak-

tivnostima i budućim planovima 

realizacije projekta. 

  

Više možete vidjeti ovdje: https://

m e d j i m u r s k a -

z u p a n i j a . h r / 2 0 1 9 / 1 0 / 3 1 /

ministarstvo-obrazovanja-dalo-

zeleno-svjetlo-nastavku-projekta-

regionalnog-centra-kompetentnosti

-u-strojarstvu/ 

 

 

 

Google alati u Tjednu cjeloživot-

nog učenja 

 

Digitalne tehnologije postaju ne-

zaobilazne u svim aspektima 

života, a vještine i znanja koja 

podupiru digitalnu pismenost 

nikad nisu bila od veće važnosti. 

Izrada, oblikovanje i upravljanje 

digitalnim dokumentima iziskuju 

dobro poznavanje i vještinu koriš-

tenja alata koji u svakoj sljedećoj 

inačici dobivaju nove mogućnosti 

i time, uglavnom, olakšavaju rad 

korisnicima koji ih znaju iskoristi-

ti. 

Kako bi se omogućilo većem bro-

ju ljudi lakše snalaženje na inter-

netu, Tehnološko-inovacijski cen-

tar Međimurje (TICM) je u sklopu 

13. tjedna cjeloživotnog učenja 

organizirao besplatnu edukaciju 

pod nazivom „Google alati i nap-

redno pretraživanje interneta“. 

Edukaciju je vodio Tomislav Brez-

nik, mag. oec, stručni suradnik u 

Odjelu za projekte u Tehnološko-

inovacijskom centru Međimurje. 

 

Tehnološko-inovacijski centar 

Međimurje nastavlja s organizaci-

jom edukacija iz različitih područ-

ja prvenstveno zbog izrazitog 

interesa te uočene potrebe. S 

ciljem pravovremenog informira-

nja o nadolazećim aktivnostima 

TICM-a, prijavite se na mailing 

listu te redovite pratite  internets-

ku stranicu i Facebook profil. 

 

 

Više možete vidjeti ovdje: 

https:https://ticm.hr/google-alati

-u-tjednu-cjelozivotnog-ucenja/ 

 

Međimurje ima jedinstven Centar 

izvrsnosti iz matematike, kemije, 

fizike i biologije u Hrvatskoj 

“Prirodna znanost rezultat je opa-

žanja prirodnih fenomena i empi-

rijskog proučavanja u kontrolira-

nim uvjetima te traženja općih 

zakonitosti koji se daju sažeti u 

elegantne matematičke jednadž-

be. I upravo tako bi ju trebalo nau-

čiti. To je ipak često nemoguće 

izvesti u dovoljnoj mjeri na redov-

noj nastavi, stoga Centar izvrsnosti 

Međimurske županije iz matemati-

ke, kemije, fizike i biologije tim 

više dobiva na važnosti za nas 

učenike zainteresirane za predme-

te o kojima ovdje imamo priliku 

više učiti i u njima se usavršavati. 

Sretan sam i zahvalan što imam 

prilike biti dio ovog projekta i hva-

la svima koji su nam to omogući-

li.“, riječi su učenika gimnazije 

Josipa Slavenskog prirodno mate-

matičkog smjera  Ivana Premuša 

koji je danas bio dijelom svečanog 

otvaranja uz više od 100 kolega, 

polaznika Centra izvrsnosti Međi-

murske županije iz matematike, 

kemije, fizike i biologije. 

Cilj Centra je poticati izvrsnost u 

području u kojem pojedinac poka-

zuje motiviranost i darovitost, utje-

čujući time na promicanje kulture 

kvalitetne i izvrsnosti sustava ob-

razovanja u cjelini. Potvrda toga 

su pozitivni učinci za učenike i 

nastavnike koji su uključeni u 

Centar izvrsnosti. 

Župan Posavec: Izvrsnost treba 

poticati, a ulaganje u obrazovanje 

je najbolja investicija za našu bu-

dućnost! 

 

Više možete vidjeti ovdje: https://

m e d j i m u r s k a -

z u p a n i j a . h r / 2 0 1 9 / 1 0 / 2 6 /

medimurje-ima-jedinstven-centar-

izvrsnosti-iz-matematike-kemije-

fizike-i-biologije-u-hrvatskoj/ 

 

http://medjimurska-zupanija.hr/2019/03/28/otvoreni-javni-poziv-za-dodjelu-potpora-ucenicima-srednjih-skola-i-studentima-u-2019-godini/
http://medjimurska-zupanija.hr/2019/03/28/otvoreni-javni-poziv-za-dodjelu-potpora-ucenicima-srednjih-skola-i-studentima-u-2019-godini/
http://medjimurska-zupanija.hr/2019/03/28/otvoreni-javni-poziv-za-dodjelu-potpora-ucenicima-srednjih-skola-i-studentima-u-2019-godini/
http://medjimurska-zupanija.hr/2019/03/28/otvoreni-javni-poziv-za-dodjelu-potpora-ucenicima-srednjih-skola-i-studentima-u-2019-godini/
http://medjimurska-zupanija.hr/2019/03/28/otvoreni-javni-poziv-za-dodjelu-potpora-ucenicima-srednjih-skola-i-studentima-u-2019-godini/
http://medjimurska-zupanija.hr/2019/03/28/otvoreni-javni-poziv-za-dodjelu-potpora-ucenicima-srednjih-skola-i-studentima-u-2019-godini/
http://www.cjelozivotno-ucenje.hr/tjedan-2019/
https://ticm.hr/prijava-na-newsletter/
https://ticm.hr/prijava-na-newsletter/
https://ticm.hr/
https://ticm.hr/
https://www.facebook.com/TICMedjimurje/
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Javni poziv: Inovacijski vaučeri 

Vaučeri predstavljaju poseban 

postupak dodjele bespovratnih 

sredstava prihvatljivim prijavi-

teljima u svrhu nabave usluga 

od odabranih pružatelja uslu-

ga, dok je osnovna namjena 

inovacijskih vaučera prijenos 

znanja od strane znanstveno-

istraživačke zajednice (dalje u 

tekstu ZIO) na mikro, mala i 

srednja poduzeća (dalje u teks-

tu MSP) kojima je to znanje 

potrebno za unaprjeđenje pos-

lovanja i iskorištavanje vlasti-

tog inovacijskog potencijala. 

Svrha ovog Poziva je pružanje 

stručne podrške od strane ZIO 

u vidu ugovornog pružanja 

usluga MSP-ovima za troškove 

testiranja, ispitivanja, demon-

stracijskih aktivnosti, kao i 

korištenja stručnih tehničkih 

znanja za potrebe inovativnih 

procesa i komercijalizacije 

inovacija. 

Ukupan raspoloživ iznos bes-

povratnih sredstava za dodjelu 

u okviru ovog Poziva je 

50.000.000,00 HRK, dok se 

p r i j a v e  z a p r i m a j u  o d 

21.6.2018. do 29.6.2020. 

godine, ili do iskorištenja ras-

položivih sredstva. 

Više o Natječaju možete vidjeti 

ovdje: https://hamagbicro.hr/

javni-poziv-inovacijski-vaucer 
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Stranica 6 

Europski tjedan regija i gradova 

2019. 

U razdoblju od 7. – 10. listopada 

2019. održan je Europski tjedan 

regija i gradova u Briselu. Ovaj čet-

verodnevni događaj odvija se na 

godišnjoj razini i predstavlja priliku 

da regije i gradovi pokažu napredak 

na području razvoja i stvaranja rad-

nih mjesta, provođenja kohezijske 

politike EU te važnost lokalne i regi-

onalne razine upravljanja za provo-

đenje EU politike. Začetnik ideje bio 

je Europski odbor regija koji je još 

2003. godine pozvao lokalna i regi-

onalna predstavništva sa sjedištem 

u Briselu da otvore svoja vrata pos-

jetiteljima. Godinu dana kasnije 

organizaciji se pridružuje i Glavna 

uprava Europske komisije za regio-

nalnu i urbanu politiku (DR Regio). 

Radionice, debate i povezivanja u 

sklopu Europskog tjedna regija i 

gradova prvenstveno su namijenje-

ni članovima Europskog odbora 

regija i Europskog parlamenta te 

nacionalnim, regionalnim i lokal-

nim političarima, dužnosnicima, 

europskim, državnim, regionalnim i 

lokalnim tijelima i stručnjacima na 

području upravljanja i ocjenjivanja 

programa kohezijske politike, 

predstavnicima privatnih poduzeća, 

financijskih institucija i europskih i 

nacionalnih udruga, novinarima iz 

europskih, nacionalnih, regionalnih 

i lokalnih medija, istraživačima, 

polaznicima doktorskih studija ili 

magistrima te studentima i prakti-

čarima u području europske regio-

nalne i urbane politike. 

Više možete vidjeti ovdje: http://

www.redea.hr/europski -tjedan-

regija-i-gradova-2019/ 

Kineska delegacija iz pokrajine 

Qinghai način rada u Centru zna-

nja Međimurske županije želi 

primijeniti u svome kraju 

U organizaciji Hrvatsko kineskog 

društva prijateljstva i Međimurske 

županije u službenom posjetu 

najsjevernijoj hrvatskoj županiji 

boravila je delegacija Ministar-

stva organizacije kineske pokraji-

ne Qinghai na čelu s ministricom, 

gđom. Wang Yuyan. 

Delegaciju su u Tehnološko-

inovacijskom centru Međimurje 

primili zamjenik župana Međi-

murske županije Josip Grivec, 

direktor Tehnološko inovacijskog 

centra Međimurje Ivan Plačko, 

Maša Tomašić iz Javne ustanove 

za razvoj Međimurske županije 

REDEA te ostali suradnici. 

Predstavnike pokrajine Qinghai 

posebno je zanimao primjer dob-

re prakse poticanja poduzetništva 

i pomoći poduzetnicima od strane 

specijaliziranih institucija te bi 

način rada Javne ustanove za 

razvoj Međimurske županije RE-

DEA-e i poduzetničkog inkubato-

ra, odnosno start-up modela u 

Tehnološko-inovacijskom centru 

željeli preslikati u svome kraju. 

Direktor TICM-a Ivan Plačko obja-

snio je kako se mnogo radi s dje-

com i mladima nastojeći ih preko 

Centra izvrsnosti informatike i 

STEM centra zainteresirati za IT 

sektor, tim više što je potražnja 

za ljudskim resursima u navede-

nim granama velika, a s godina-

ma će još i rasti. 

Više možete vidjeti ovdje: https://

m e d j i m u r s k a -

z u p a n i j a . h r / 2 0 1 9 / 1 0 / 2 8 /

kineska-delegacija-iz-pokrajine-

qinghai -nacin-rada-u-centru-

znanja-medimurske-zupanije-zeli-

primijeniti-u-svome-kraju/ 

Prelog, Grad prijatelj ženskog  

poduzetništva 

 

 U ponedjeljak, 23. rujna, u prosto-

rima Grada Preloga, održana je 

konferencija za novinare, na kojoj 

je predstavljeno uključenje Grada 

Preloga u mrežu gradova prijatelja 

ženskog poduzetništva. Projekt, 

Grad – prijatelj ženskog poduzetni-

štva, projekt je koji se u posljednih 

pet godina djelovanja Ženskog 

poduzetničkog centra provodio i 

provodi u 13 gradova Hrvatske, te 

uz potporu tri županije.  

 

Od ove jeseni premijerno projekt 

kreće i u Prelogu – novom gradu 

prijatelju ženskog poduzetništva. 

Riječ je o projektu koji se provodi 

u suradnji s jedinicama lokalne 

uprave i samouprave: gradovi Vu-

kovar, Nova Gradiška, Lipik, Pak-

rac, Daruvar, Sisak, Zaprešić, Petri-

nja, Zagreb, Jastrebarsko, Poreč i 

Prelog, te Međimurska, Varaždin-

ska te Krapinsko Zagorsku župani-

ja.  

 

Projekt je pomogao da je 1/3 sudi-

onica i sudionika otvorilo svoje 

tvrtke, 2/3 uspješno pohađa bes-

platne edukacije Poduzetničke 

akademije, 1/2 njih ostvarilo je 

kroz projekt učinkovit networking 

te plasman svojih proizvoda i uslu-

ga. 1/5 polaznica i polaznika prije 

pohađanja edukacija željela je 

odustati od svojih poduzetničkih 

aktivnosti, ali su se nakon eduka-

cija predomislili. 

  

 

V i š e  m o ž e t e  v i d j e t i  o v -

dje:https:https://www.prelog.hr/

dogadanja-u-gradu/prelog-grad-

prijatelj-zenskog-poduzetnistva/

a5717 

               Događaji, najave natječaja i konferencija, informacije o projektima…..koji mogu poslužiti kao “rasadnik ideja” 



Dvomjesečni  preglednik  Lokalnog partnerstva za zapošljavanje Međimurske županije 
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Uredništvo 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Područni ured Čakovec, 

E-mail: marina.kodba@hzz.hr 

Telefon: 040 396 812 

ČLANOVI LPZ-a MŽ 

 
GRUPA ACT 

CENTAR ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE  

CENTAR ZA SOCIJALNU SKRB ČAKOVEC 

ČAKRA RAZVOJNA AGENCIJA GRADA 

ČAKOVCA  

ČATEKS 

DJEČJI VRTIĆ DJEČJA MAŠTA 

EKONOMSKA I TRGOVAČKA ŠKOLA 

ČAKOVEC 

GIMNAZIJA JOSIPA SLAVENSKOG 

ČAKOVEC 

GOSPODARSKA ŠKOLA 

GOSPODARSKO SOCIJALNO VIJEĆE MŽ 

GRAD ČAKOVEC 

GRAD MURSKO SREDIŠĆE 

GRAD PRELOG 

GRADITELJSKA ŠKOLA 

HGK ŽUPANIJSKA KOMORA ČAKOVEC 

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE 

PODRUČNI URED ČAKOVEC 

JAVNA USTANOVA ZA RAZVOJ  

MEĐIMURSKE ŽUPANIJE REDEA 

MEĐIMURSKA ENERGETSKA AGENCIJA 

MENEA 

MEĐIMURSKO VELEUČILIŠTE 

MEĐIMURSKA ŽUPANIJA 

OBRTNIČKA KOMORA MŽ 

PUČKO OTVORENO UČILIŠTE ČAKOVEC 

SAVJET MLADIH GRADA ČAKOVCA 

SREDNJA ŠKOLA ČAKOVEC 

SREDNJA ŠKOLA PRELOG 

SSSH 

TEHNOLOŠKO-INOVACIJSKI CENTAR 

MEĐIMURJE  

TEHNIČKA ŠKOLA ČAKOVEC  

UDRUGA ZORA 

UDRUGA SLIJEPIH I SLABOVIDNIH 

MEĐIMURSKE ŽUPANIJE 

Za više informacija o projektu možete kontaktirati: 

 

Korisnik darovnice 

Javna ustanova za razvoj Međimurske županije REDEA 

Telefon: 040 395 580 

E-mail: izabela.balog@redea.hr 

Web: www.redea.hr 

 

Uredništvo Newslettera 

Hrvatski zavod za zapošljavanje, Područni ured Čakovec 

Telefon: 040 396 812 

E-mail: hzz.cakovec@hzz.hr, marina.kodba@hzz.hr 

Web: www.hzz.hr 

 

Projekt sufinancira Europska unija iz Europskog socijalnog fonda 

Lokalne incijative za poticanje zapošljavanja — faza 3 

 

Za vise informacija o EU fondovima možete pogledati: 

 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Ured za financiranje i ugovaranje EU projekata 

Web: www.hzz.hr/ofc 

E-mail: cesofc.@hzz.hr 

 

Ministarstvo rada i mirovinskog sustava 

Web: www.mrms.hr 

E-mail: info@mrms.hr 

 

Web: www.strukturnifondovi.hr 

“Sadržaj Newslettera isključiva je odgovornost Javne ustanove za razvoj Međi-

murske županije REDEA.” 

 

mailto:hzz.cakovec@hzz.hr
mailto:info@mrms.hr

