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I. UVOD 

Razvojnu strategiju Međimurske županije 2011. – 2013. (ŽRS) usvojila je Skupština Međimurske 
županije u veljači 2011. godine. Ovo se izvješće odnosi na drugu godinu provedbe ŽRS odnosno na 
razdoblje od 1. siječnja do 31. prosinca 2012. godine. Cilj ovog izvješća o provedbi ŽRS-a sumarno je 
prikazivanje provedenih aktivnosti unutar pojedinih razvojnih mjera u 2012. godini s ciljem 
postizanja strateških ciljeva i prioriteta razvoja, ali i prikaz konkretnih rezultata provedbe pomoću 
pokazatelja rezultata.  

U skladu s uputama Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije Izvješće o provedbi 
pripremila je Regionalna razvojna agencija Međimurje REDEA d.o.o. (odjel za strateško planiranje), 
kao regionalni koordinator za područje Međimurske županije, zadužena za koordiniranje izrade i 
pripreme Strategije, ali i sveobuhvatno praćenje provedbe, sudjelovanje u aktivnostima vezanim 
uz regionalni razvoj (koordinacija dionika, izrada i provedba projekata, prikupljanje i obrada 
prispjelih razvojnih projekata...) te prikupljanje podataka i izvještavanje o provedbi ŽRS-a.  

Nakon druge godine provedbe Razvojne strategije Međimurske županije 2011. – 2013. uočeni su 

izazovi koji se odnose na izostanak planiranja proračuna jedinica lokalne i regionalne samouprave 

u skladu sa ŽRS, zatim nedovoljno uvažavanje mjera ŽRS prilikom izrade godišnjih planova svih 

dionika iz javnog i civilnog sektora te dostupnost izvora financiranja uslijed trenutne gospodarske 

situacije. Tome treba pridodati i nedovoljno shvaćanje važnosti ŽRS za sve dionike. Usprkos 

naporima regionalnog koordinatora da promovira važnost Razvojne strategije i njen sadržaj, još 

uvijek se događa da neki dionici nisu u dovoljnoj mjeri s njom upoznati.  

Sve navedeno dovodi do poteškoća za dionike pri pripremi podataka potrebnih regionalnom 

koordinatoru u pripremi izvješća o provedbi ŽRS. Izvještavanje je otežano i zbog predviđenih 

pokazatelja koji u nekim mjerama nisu dovoljno precizni odnosno prikladni aktivnostima pojedinih 

dionika pa će tome trebati posvetiti posebnu pažnju prilikom izrade ŽRS za razdoblje 2014. – 2020. 

Vezano uz prepoznavanje važnosti ŽRS pozitivan pomak uočen je kod dionika koji su aktivni u 

prijavi projektnih prijedloga na natječaje u kojima se traži usklađenost s mjerama ŽRS. Dodatni 

doprinos daje i inicijativa Ministarstva regionalnog razvoja i fondova EU koje je u prijavne obrasce 

uvrstilo rubriku šifre projektnog prijedloga u bazi županijskih razvojnih projekata. 

Izazovi i poteškoće s kojima se dionici i regionalni koordinator susreću prilikom provedbe i 

praćenja provedbe svakako će se nastojati izbjeći ili barem umanjiti kod izrade ŽRS za novo 

programsko razdoblje od 2014. do 2020. godine.  

  



 

 

  

 
3 

II. PROVEDBA  MJERA RAZVOJNE STRATEGIJE MEĐIMURSKE ŽUPANIJE PO 

PODRUČJIMA RAZVOJA 

Provedba mjera predviđenih Razvojnom strategijom Međimurske županije 2011. – 2013. prikazana 

je prema financijskim i pokazateljima rezultata. Mjere su, u skladu s uputama Ministarstva 

regionalnog razvoja i fondova Europske unije, grupirane u 7 područja razvoja i to gospodarstvo, 

komunalna infrastruktura, društvene djelatnosti, zaštita okoliša, prostor i priroda, ljudski 

potencijali, institucije, te ostala područja. 

U nastavku su navedeni financijski iznosi koji su u 2012. godini bili utrošeni na provođenje 

aktivnosti u skladu s mjerama planiranim unutar pojedinih prioriteta u Razvojnoj strategiji 

Međimurske županije 2011. – 2013. te su po pojedinim mjerama izdvojeni pokazatelji rezultata. 

Promatrano po svih sedam područja razvoja u 2012. godini ukupno je uloženo 244.105.219,47 kn 

što predstavlja 78,84% od ukupno planiranih 309.633.247,00 kn. Najvećim su dijelom aktivnosti 

financirane iz državnog proračuna i to 53,39%. Iz županijskog je proračuna izdvojeno 14.781.523,28 

kn odnosno 6,06% od ukupnog iznosa, a iz proračuna JLS 40.863.451,88 kn odnosno 16,74%. 

1. GOSPODARSTVO 

Od ukupno financijskim planom za 2012. godinu predviđenih 43.404.550 kn za mjere iz područja 

gospodarstva za njihovo je provođenje izdvojeno 8.301.412,27 kn. Od toga je najveći dio izdvojen iz 

lokalnog proračuna i to 2.462.339,64 kn (29,66% od ukupnog iznosa), s time da odmah slijede 

proračuni JLS s 2.397.335,90 kn (28,88% od ukupnog iznosa). 

1.1. Mjere unapređenja, poticanja i razvoja poljoprivrede, šumarstva, ribarstva i lovstva 

U području razvoja poljoprivrede, šumarstva, ribarstva i lovstva tijekom 2012. godine provođene 

su brojne aktivnosti, a pokazatelji rezultata su sljedeći: 

 U okviru mjere 1P4-M1 Okrupnjavanje zemljišta s ciljem poboljšanja konkurentnosti 

poljoprivredne proizvodnje 27,92 ha zemljišta u vlasništvu RH prodano je poljoprivrednim 

proizvođačima; 

 U okviru mjere 1P4-M2 Povećanje proizvodne učinkovitosti poljoprivrednih proizvođača 

obavljeno je 2861 savjetovanja poljoprivrednika te su mjere obrane od tuče provedene u 

svim jedinicama lokalne samouprave; 

 Aktivnosti unutar mjere 1P4-M3 Zaštita i promocija regionalnih posebnosti proizvoda odnose 

se na 13 domaćih i međunarodnih sajmova u koje se uključilo 45 korisnika; 

 U sklopu mjere 1P4-M4 Razvoj lovstva i slatkovodnog ribarstva Međimurska županija 

sufinancirala je rad 20 lovačkih društava. 

 Unutar mjere 3P1-M2 Stvaranje preduvjeta za održivo gospodarenje svim šumama Planom 

gospodarenja šumama obuhvaćeno je 986 ha, a Godišnjim planom za privatne šume 121 

ha. 
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1.2. Mjere unapređenja, poticanja i razvoja ICT sektora 

U području unaprjeđenja, poticanja i razvoja ICT sektora ostvareni su sljedeći rezultati: 

 1P3-M1 Razvoj infrastrukture za podršku tehnološkom razvoju – opremljen je jedan računalni 

laboratorij, inkubirano je 36 ICT poduzeća i educirano je 116 polaznika o temama 

relevantnim za poduzeća u ICT-u; 

 1P3 -M2 Razvoj informatičko-komunikacijske infrastrukture kao pokretača sveukupnoga 

gospodarskog razvoja – 40 poduzeća informirano je o mogućnostima korištenja 

informacijskih tehnologija. 

1.3. Mjere unapređenja, poticanja i razvoja turizma 

Aktivnostima unutar mjera u području razvoja turizma tijekom 2012. godine postignuti su sljedeći 

rezultati: 

 1P5-M1 Očuvanje turističke atrakcijske osnove županije s naglaskom na zaštitu prirodnih 

vrijednosti i kulturne baštine - provedena je analiza stanja u turizmu Međimurske županije 

te su održane dvije edukacije; 

 1P5-M2 Unapređenje turističkih proizvoda i usluga kroz specijalizaciju i diversifikaciju  - 

organizirano je 20 turističkih manifestacija, osmišljeno 16 novih turističkih proizvoda i 

razvijena jedna nova turistička destinacija;  

 1P5-M3 Osiguravanje efikasnog upravljanja turističkom destinacijom - 60 poduzetnika je 

informirano o temama relevantnim za jačanje kapaciteta za efikasnije upravljanje 

turističkom destinacijom Međimurje. 

1.4. Mjere za razvoj poduzetništva 

U okviru mjera za razvoj poduzetništva u 2012. godini  realizirano je sljedeće: 

 1P1-M1 Razvoj poslovnog okruženja i jačanje pozitivne poduzetničke klime - provedeno je 

savjetovanje 300 poduzetnika, održane su edukacije na kojima su sudjelovale 122 osobe, 

provedena su dva projekta socijalnog poduzetništva, iz županijskog proračuna isplaćeno 

je 36.918,21 kn potpore poduzetnicima, izdvojeno je 5.000 kn za informiranje o stanju i 

kretanjima gospodarstva MŽ i okolnih županija, organizirana su 4 sajma (MESAP) te su 

izrađene 3 analize inovativnog potencijala MŽ i mjere za rast inovativnih i start-up 

poduzeća (odnose se na prekogranično područje); 

 1P1-M2 Proaktivno pristupanje privlačenju ulaganja i razvoju gospodarskih zona - izgrađeno je 

110 km komunalne infrastrukture u gospodarskim zonama, organizirano je 9 posjeta 

potencijalnih ulagača međimurskim gospodarskim zonama, 200.000 kn iz državnog 

proračuna uloženo je u projekte uređenja gospodarskih zona; 

 1P1-M3 Poticanje poslovnih subjekata na ulaganje u razvoj ljudskih resursa - održan je jedan 

događaj usmjeren promociji važnosti ljudskih potencijala za uspjeh u poslovanju; 

 1P1-M4 Uvođenje i usvajanje standarda u području tehnologije, organizacije, kvalitete – 

održan je jedan seminar o normizaciji i standardizaciji; 

 1P2-M1 Interesno povezivanje gospodarskih subjekata, razvoj klastera, zadruga i 

poljoprivrednih udruga izrađena je baza podataka o inovativnim poduzećima. 
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2. KOMUNALNA INFRASTRUKTURA 

Od ukupno financijskim planom za 2012. godinu predviđenih 160.100.000 kn za mjere iz područja 

razvoja komunalne infrastrukture za njihovo je provođenje izdvojeno 130.505.159 kn, od čega 

najviše iz državnog proračuna (75.075.729,00 kn odnosno 57,53%). 

2.1. Unapređenje i razvoj prometne infrastrukture – ceste i željeznica 

U sklopu mjere 3P2-M2 Unapređenje prometnog i infrastrukturnog sustava županije 

izgrađeno/sanirano/rekonstruirano je 45,36 km županijskih i lokalnih cesta, te pješačkih i 

biciklističkih staza te je izgrađen jedan željezničko-cestovni prijelaz. 

2.2. Unapređenje i razvoj vodoopskrbe te unapređenje i razvoj odvodnje 

U okviru mjere 3P2-M1 Zaštita vodnih resursa i vodoopskrba izgrađeno je 7.497 m vodovodne 

mreže, 32.060 m sustava odvodnje te je izrađeno 10 kompleta projektne dokumentacije za 

izgradnju sustava odvodnje. 

3. DRUŠTVENE DJELATNOSTI 

Za mjere unutar društvenih djelatnosti financijskim planom Razvojne strategije Međimurske 

županije za 2012. godinu predviđeno je 90.085.858,00 kn, a realizirane su aktivnosti u iznosu od 

69.288.832,13 kn, od čega je najveći dio financirao državni proračun u iznosu od 31.592.898,00 kn 

što predstavlja 45,60% ukupnog iznosa. 

3.1. Mjere unapređenja i razvoja u području socijalne skrbi 

U području unapređenja i razvoja u području socijalne skrbi tijekom 2012. godine provođene su 

aktivnosti u sklopu mjere 2P3-M3 Unaprjeđenje socijalne infrastrukture gdje je 8.473.824,01 kn 

izdvojeno za investicijska ulaganja u Dom za starije i nemoćne i Centar za socijalnu skrb. 

 

3.2. Mjere unapređenja i razvoja u području odgoja i obrazovanja 

U području mjera unapređenja odgoja i obrazovanja provođene su različite aktivnosti te su 

postignuti sljedeći rezultati:  

 1P1-M2 Poticanje suradnje između gospodarstva te znanstvenog i obrazovnog sustava – 

odrađeno je 76 sati profesionalne orijentacije u svrhu smanjivanja neravnoteže u ponudi i 

potražnji na tržištu rada. 

 2P1-M3 Unaprjeđenje obrazovne strukture i jačanje kompetencija ljudskih potencijala 

izgrađeno je odnosno obnovljeno 4.270 m2 prostora za obrazovanje, nabavljeno je 26 

računala, 4.238 učenika i studenata koristilo je subvencioniran prijevoz, 1.562 učenika 

sudjelovala su na natjecanjima, 10 učenika srednjih škola primilo je nagradu za uspjeh, 

održane su konferencije na kojima je sudjelovalo 300 osoba, 209 osoba bilo je uključeno u 

međunarodne i EU projekte, 155 učenika koristilo je produženi boravak, a 470 pojedinaca 

primilo je stipendije. 

3.3. Mjere unapređenja i razvoja u području kulture te zaštite kulturne baštine 

U području mjera unapređenja i razvoja u području kulture te zaštite kulturne baštine tijekom 

2012. godine provođene su aktivnosti unutar sljedećih mjera: 
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 2P5-M1 Podizanje svijesti o važnosti kulturne baštine i kulture - održane su 802 kulturne 

manifestacije te je organizirana bibliobusna služba s 2 djelatnika i 2.000 knjiga; 

 2P5-M2 Oživljavanje kulturnih i povijesnih sadržaja – izvršena je rekonstrukcija nosive 

konstrukcije dijela palače u Starom gradu (I. faza) i sanacija privremenog krovišta terase 

ulaznog dijela bastiona, obavljena revizijska arheološka istraživanja kompleksa Pavlinskog 

samostana s ciljem utvrđivanja baroknog sloja radi kvalitetnije prezentacije spomenika 

kulture, obnovljen jedan kulturni objekt u JLS; 

 2P5-M3 Očuvanje nematerijalne kulturne baštine - sufinanciran je rad 10 KUD-ova i drugih 

udruga; 

 2P5-M4 Razvoj novomedijskih kultura i suvremene umjetnosti - provedena su 2 projekta. 

3.4. Mjere unapređenja i razvoja u području zdravstva 

U području mjera unapređenja i razvoja u području zdravstva tijekom 2012. godine provođene su 

aktivnosti unutar sljedećih mjera: 

 2P2-M1 Unaprjeđenje zdravstvenog sustava – izdvojeno je 737.100 kn za koncesije primarne 

zdravstvene zaštite i osnivanje Zavoda za hitnu medicinu, obnovljene su ordinacije 

primarne zdravstvene zaštite površine 560 m2;  

 2P2-M2 Unaprjeđenje i provedba programa preventivne zaštite – 7.682 osoba bilo je 

uključeno u programe zdravstvene zaštite; 1.060 osoba sudjelovalo je na seminarima, 

radionicama i predavanjima o zdravlju i zdravstvenoj zaštiti, diseminirane su informacije o 

zdravstvenoj zaštiti na 9.600 adresa primatelja;  

 2P2-M3 Promicanje zdravog načina života - 1.300 učenika bilo je uključeno u školu plivanja, 

1.000 djece sudjelovalo je na Olimpijskom festivalu za djecu vrtićke dobi, 180 djece 

sudjelovalo je u sportskim aktivnostima za djecu i mlade. 

3.5. Mjere unapređenja i razvoja u području sporta 

U okviru mjere 2P2-M3 Promicanje zdravog načina života (aktivnostima koje se odnose na sport) 73 

sportske udruge djelomično su se financirale iz proračuna JLS-ova, sportske udruge organizirale 

su 12 kampova/manifestacija te je dovršena izgradnja jednog sportsko-rekreacijskog objekta. 

 

3.6. Mjere izgradnje i obnove objekata javne namjene 

U sklopu mjere 2P5-M3 Očuvanje nematerijalne kulturne baštine izgrađeno je, obnovljeno i/ili 

opremljeno 9 objekata/750 m2 društvenih domova odnosno kulturnih centara, infrastrukture koja 

predstavlja preduvjet učinkovitog očuvanja nematerijalne baštine. 
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4. ZAŠTITA OKOLIŠA, PROSTOR I PRIRODA 

Za mjere zaštite okoliša, prostor i prirodu financijskim je planom za 2012. godinu bilo predviđeno 

5.050.000,00 kn, a realizirano je 9.584.672,89 kn. Najveći dio aktivnosti financiran je iz lokalnog 

proračuna i to 5.680.986,83 kn odnosno 59,27%. 

4.1. Unapređenje i razvoj u području gospodarenja otpadom 

U sklopu mjere 3P1-M3 Uspostava cjelovitog sustava gospodarenja otpadom 2012. godine sanirane 

su 3 divlje deponije, sve (25) jedinice lokalne samouprave u Međimurskoj županiji potpisale su 

sporazum o preuzimanju otpada, 13.791 domaćinstva i 1.221 pravna osoba koristila je uslugu 

postupanja s otpadom. Količina skupljenog komunalnog otpada iznosila je 8.758,056 t, skupljeno 

je 3.289,857 t odvojenog otpada, 1.651,28 t biorazgradivog otpada, ukupno je obrađeno 12.344,21 t 

otpada, a 15.700,98 t otpada je odloženo. 

4.2. Unapređenje i razvoj u području učinkovitog korištenja energije i obnovljivih izvora energije 

Aktivnostima u skladu s mjerom 3P3-M3 Poticanje energetske učinkovitosti u javnom i privatnom 

sektoru povećana je energetska učinkovitost i ostvarena ušteda od 30%. Iz županijskog i državnog 

proračuna izdvojeno je 360.000 kn za ugradnju 20 solarnih kolektora te su prikupljeni energetski 

podaci o 89 zgrada. 

4.3. Unapređenje i razvoj u području očuvanja biološke i krajobrazne raznolikosti te zaštite 

prirodnih vrijednosti 

Unutar mjere 3P1-M1 Zaštita prirode i upravljanje zaštićenim prirodnim vrijednostima na području 

Međimurske županije provedene su edukacije na kojima je sudjelovalo 1.000 osoba, po dojavi su 

izvršena 102 preventivna nadzora zaštićenih prirodnih vrijednosti, u istraživanje i monitoring bilo je 

uključeno 28 osoba, provedeno je 7 projekata zaštite okoliša. 

5. LJUDSKI POTENCIJALI 

Za područje razvoja ljudskih potencijala (tržište rada, stručno usavršavanje i cjeloživotno učenje, 

socijalno uključivanje) financijskim je planom za 2012. godinu predviđeno 6.401.606,00 kn, a 

realiziran je višestruko veći iznos od 24.533.131,20 kn, najvećim dijelom (85,77% odnosno 

21.041.937,80 kn) iz državnog proračuna. 

5.1. Mjere unapređenja i razvoja tržišta rada i zapošljavanja 

U okviru skupine mjera koje se odnose na unapređenje i razvoj tržišta rada u 2012. godini 

ostvareno je sljedeće:  

 2P1-M1 Primjena strateškog pristupa razvoju ljudskih potencijala Međimurske županije  - 

izrađen je jedan izvještaj o deficitarnim zanimanjima, obavljeno je 30 savjetovanja na 

području obrazovanja (vezano uz pripremu projekata), za 9 projekata pružena je tehnička 

pomoć u fazi pripreme projektne prijave, 36 osoba primilo je stipendiju za deficitarno 

zanimanje; 

 2P1-M4 Stručno osposobljavanje i usavršavanje nezaposlenih osoba za tržište rada – održano 

je 169 radionica za razvoj kompetencija za tržište rada na kojima su prisustvovale 1.354 

osobe; 
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 2P1-M5 Podrška zapošljavanju mladih visokoobrazovanih osoba – 137 mladih 

visokoobrazovanih osoba primljeno je na stručno usavršavanje bez zasnivanja radnog 

odnosa te je provedena jedna edukacija za 12 osoba. 

5.2. Mjere stručnog usavršavanja i cjeloživotnog obrazovanja 

U 2012. godini u sklopu skupine mjera koje se odnose na unapređenje i razvoj tržišta rada 

ostvareni su sljedeći rezultati:  

 2P1-M4 Stručno osposobljavanje i usavršavanje nezaposlenih osoba za tržište rada – 50 osoba 

bilo je uključeno u stručno osposobljavanje i usavršavanje u svrhu jačanja kompetencija te 

trajnog rada na podizanju kvalitete odgojno-obrazovnog  procesa; 

 2P1-M6 Poticanje cjeloživotnog učenja – 153 osobe bile su uključene u projekte cjeloživotnog 

obrazovanja, obavljeno je 33 savjetovanja iz područja poticanja cjeloživotnog učenja, 180 

osoba informirano je o objavljenim natječajima za dodjelu sredstava za projekte iz 

područja cjeloživotnog učenja te je 30 osoba prošlo stručno usavršavanje obrazovnih 

djelatnika.  

5.3. Mjere socijalnog uključivanja 

U području socijalnog uključivanja tijekom 2011. godine provođene su aktivnosti unutar sljedećih 

mjera: 

 2P3-M1 Jačanje socijalne integracije društveno marginaliziranih skupina – 200 djece romske 

nacionalne manjine bilo je uključeno u predškolu, angažiran je 21 asistent u nastavi, 196 

učenika i studenata primilo je financijsku pomoć, 107 osoba bilo je uključeno u radionice i 

seminare, 30 djece romske nacionalne manjine koristilo je produženi boravak u osnovnim 

školama, 797 osoba primilo je socijalnu pomoć, za pučku kuhinju iz proračuna je izdvojeno 

123.464 kn, provedeno je 5 projekata socijalne integracije te je 16 osoba koristilo smještaj 

žrtava obiteljskog nasilja; 

 2P3-M2 Poboljšanje mogućnosti za zapošljavanje socijalno marginaliziranih skupina – 

zaposleno je 179 osoba romske nacionalnosti, a 835 osoba zaposleno je preko javnih 

radova. 

6. INSTITUCIJE 

Za mjere u području razvoja institucija u 2012. godini planirano je ukupno 4.191.233,00 kn, a 

provođenjem aktivnosti unutar pripadajućih mjera realizirano je ukupno 1.313.270,34 kn od čega je 

najveći dio (56,77% odnosno 746.536,00 kn) financiran iz županijskog proračuna. 

6.1. Mjere unapređenja i razvoja institucija regionalne i lokalne samouprave 

Vezano uz skupinu mjera koje se odnose na unapređenje i razvoj institucija regionalne i lokalne 

samouprave provedeno je sljedeće:  

 4P1-M1 Izrada učinkovitog modela upravljanja regionalnim razvojem na razini Međimurske 

županije – uspostavljena je nova organizacijska struktura i opis poslova regionalnog 

koordinatora Regionalne razvojne agencije Međimurje REDEA d.o.o., osnovan je 

Tehnološko-inovacijski centar Međimurje kao posebna pravna osoba i nova institucija za 

podršku poduzetništvu, prvenstveno u području ICT-a te su osnovane 3 lokalne akcijske 
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grupe (LAG) kojima su obuhvaćene gotovo sve jedinice lokalne samouprave u županiji i to 

LAG Mura-Drava, LAG Središnje Međimurje i LAG Međimurski bregi i doli; 

 4P1-M2 Poticanje učinkovitije komunikacije i protoka informacija – uspostavljena je 

županijska baza projekata dostupna na internetskim stranicama REDEA-e u koju je u 2012. 

godini uvršteno 105 projekata različitih dionika iz Međimurske županije; 

 4P1-M3 Jačanje sposobnosti za upravljanje regionalnim razvojem – obrađene su 4 projektne 

prijave pristigle na natječaj u o sklopu Potprograma II. „PRIPREMA LOKALNIH PROJEKATA 

NA POTPOMOGNUTIM PODRUČJIMA", a 52 osobe bile su uključene u edukacije u okviru 

projekta "Jačanje ljudskih potencijala na lokalnoj i područnoj razini za učinkovitu pripremu 

i korištenje fondova EU" (Potprogram V.); 

 4P2-M1 Jačanje međužupanijske, međuregionalne i prekogranične suradnje – potpisana su 2 

ugovora o tehničkoj pomoći za strateške međužupanijske projekte (Mreža tehnoloških 

parkova, Regija digitalnih muzeja); 

 4P2-M2 Priprema ključnih interesno-utjecajnih skupina za ulazak u EU – održane su 3 

informativne radionice o LEADER pristupu. 

6.2. Mjere unapređenja i razvoja civilnog društva 

Unutar mjera unapređenja i razvoja civilnog društva u 2012. godini provedeno je sljedeće: 

 2P4-M1 Unapređenje rada organizacija civilnog društva – organizirane su edukacije za 

organizacije civilnog društva na kojima su sudjelovale 363 osobe, 90 volontera bilo je 

uključeno u različite projekte, u okviru programa JAKO (jačanje kapaciteta OCD 

sjeverozapadne Hrvatske) informacije su pružene 920 osoba, a educirano je 715 osoba te 

je provedeno 7 međunarodnih projekata; 

  2P4-M2 Jačanje sudjelovanja organizacija civilnog društva u razvoju županije – iz županijskog 

proračuna financiran je rad dviju organizacija civilnog društva. 

7. OSTALO 

U kategoriju OSTALO, Mjere zaštite ljudi i imovine, uvrštena je mjera 2P4-M2 Jačanje sudjelovanja 

organizacija civilnog društva u razvoju županije i to dio koji se odnosi na potporu dobrovoljnim 

vatrogasnim društvima i na njihove aktivnosti. U okviru mjere 2P4-M2 (Jačanje sudjelovanja 

organizacija civilnog društva u razvoju županije) sufinancirana je djelatnost 7 dobrovoljnih 

vatrogasnih društava te je odrađena 61 DVD intervencija. 
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III.       RAZVOJNI PROJEKTI 

 

Kapitalne investicije provedene tijekom 2012. godine u Međimurskoj županiji sadržane su u Planu 

razvojnih programa za 2012. godinu Međimurske županije, a u nastavku se nalazi popis izvršenih 

kapitalnih ulaganja.  

Naziv projekta 
Šifra 

mjere u 
ŽRS  

Nositelj projekta 
Lokacija 
projekta 

Izvor 
financiranja 

Ukupni 
iznos 

projekta 
financiran u 
2012. (HRK) 

Opremanje institucija 
(Međimurska županija, Zavod 

za prostorno uređenje 
Međimurske županije) 

4P1-M3 Međimurska županija Čakovec 
županijski 
proračun 

117.043 

Upravljanje prostorima bivše 
Vojarne 

1P1-M2 MIN d.o.o. Čakovec 
županijski 
proračun 

487.297 

Kapitalne pomoći gradovima i 
općinama 

4P1-M3 Međimurska županija 
Međimurska 

županija 
županijski 
proračun 

2.324.930 

Tehnološko inovacijski centar 
Međimurje 

1P3-M1 REDEA d.o.o. Čakovec 
županijski 
proračun 

500.000 

Ulaganja u osnovne škole 2P1-M3 Međimurska županija 
Međimurska 

županija 

državni i 
županijski 
proračun 

2.936.268 

Ulaganja u srednje škole 2P1-M3 Međimurska županija 
Međimurska 

županija 
državni 

proračun 
1.317.922 

Muzej Međimurja - fortifikacija, 
obnova i restitucija dijela 

Starog grada 
2P5-M2 Muzej Međimurja Čakovec 

županijski 
proračun 

50.000 

Ulaganje u zdravstvo 2P2-M1 Međimurska županija 
Međimurska 

županija 

državni i 
županijski 
proračun 

14.718.914 

Kapitalne donacije za 
nacionalne manjine 

2P3-M1 Međimurska županija 
Međimurska 

županija 
županijski 
proračun 

75.000 

 
Projekti navodnjavanja (pilot 

područje D.Kraljevec –Prelog) 
1P4-M2 Međimurska županija 

Grad Prelog, 
općina Donji 

Kraljevec 

državni i 
županijski 
proračun 

1.140.675 

Mursko-Dravske biciklističke 
staze 

                               

1P5-M2 

Turistička zajednica 
Međimurske 

županije 

Međimurska 
županija 

EU sredstva 
i županijski 
proračun 

140.000 

Kanalizacijski sustav MŽ 3P2-M1 Međimurska županija 
Međimurska 

županija 
županijski 
proračun 

1.398.108 

 
Opremanje institucija (Javna 

ustanova za upravljanje 
zaštićenim vrijednostima) 

3P1-M1 Međimurska županija Križovec 
županijski 
proračun 

35.000 
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IV.    Popis dionika koji su dostavili podatke za pripremu izvješća 

 

1.  NAZIV INSTITUCIJE 
1. Međimurska županija 
2. Grad Čakovec 
3. Grad Mursko Središće 
4. Grad Prelog 
5. Općina Belica 
6. Općina Dekanovec 
7. Općina Donja Dubrava 
8. Općina Mala Subotica 
9. Općina Nedelišće 

10. Općina Orehovica 
11. Općina Sv. Martina na Muri 

  
12. ČAKRA d.o.o. 
13. GKP ČAKOM d.o.o. 
14. Dom zdravlja Čakovec 
15. HEP – Elektra Čakovec 
16. HGK – Županijska komora Čakovec 
17. HOK - Obrtnička komora Čakovec 
18. Hrvatske šume d.o.o. - Šumarija Čakovec 
19. Hrvatski zavod za zapošljavanje – Područni ured Čakovec 
20. Međimurska priroda – Javna ustanova za zaštitu prirode 
21. Međimurske vode d.o.o. 
22. MENEA d.o.o. 
23. Muzej Međimurja Čakovec 
24. Poljoprivredna savjetodavna služba – Podružnica Međimurske županije 
25. Regionalna razvojna agencija Međimurje REDEA d.o.o. 
26. Sigurna kuća Čakovec 
27. Tehnološko – inovacijski centar Međimurje 
28. Turistička zajednica Međimurske županije 
29. Turistička zajednica Grada Čakovca 
30. Turistička zajednica Sveti Martin na Muri 
31. Zavod za javno zdravstvo 
32. Županijska bolnica Čakovec 
33. Županijska uprava za ceste 

  
34. I. Osnovna škola Čakovec 
35. III. Osnovna škola Čakovec 
36. Osnovna škola Belica 
37. Osnovna škola Domašinec 
38. Osnovna škola Donja Dubrava 
39. Osnovna škola Macinec 
40. Osnovna škola Mala Subotica 
41. Osnovna škola Orehovica 
42. Osnovna škola Podturen 
43. Osnovna škola Pribislavec 
44. Osnovna škola Selnica 
45. Osnovna škola Strahoninec 
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46. Osnovna škola Sveta Marija 
47. Osnovna škola Sveti Martin na Muri 
48. Osnovna škola Šenkovec 
49. Osnovna škola Vratišinec 
50. Gimnazija Josipa Slavenskog Čakovec 
51. Međimursko veleučilište u Čakovcu 

  
52. ACT 
53. Institut sinergije znanosti i društva 
54. Međimurske roke 
55. Međimurski savez sportske rekreacije 'Sport za sve' 
56. Udruga tjelesnih invalida Međimurja 
57. Udruga ZORA 

 

 

Za REDEA-u: 

Sandra Polanec Marinović, direktorica 


