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GLAVNI KORACI U POSTUPKU PROGRAMIRANJA

1. izrada sektorskih analiza za potrebe izrade 
Operativnih programa i 
Partnerskog sporazuma za 2014 – 2020:

2. formiranje radnih skupina na temelju sektorskih analiza  i tematskih 
prioriteta EUROPA 2020

3.    odluka o broju i okviru Operativnih programa;
početak izrade  Partnerskog sporazuma
početak izrade  Operativnih programa

4. odluka o okvirnim financijskim alokacijama i izvorima financiranja za 
pojedine Operativne programe

5. postupci javnih konzultacija, ex‐ante evaluacije i sektorska procjena 
utjecaja na okoliš (SEA ‐ Sectoral Environmental Assesment) (prva 
polovica 2013.)

6.     izrada konačnih nacrta Operativnih programa i Partnerskog
Sporazuma (kraj 2013.)



RASPORED NADOLAZEĆIH AKTIVNOSTI

1Q 2013 IZRADA PRIJAVNOG OBRASCA

3Q 2013 NACRTI PARTNERSKOG SPORAZUMA I OP‐A

4Q 2013 NACIONALNA PRAVILA 
O PRIHVATLJIVIM TROŠKOVIMA

4Q 2013 KONAČNI NACRT 
OPERATIVNIH PROGRAMA

I PARTNERSKOG
SPORAZUMA



VRH‐ Odluka o osnivanju Koordinacijskog povjerenstva za
pripremu programskih dokumenata za financijsko razdoblje EU
2014‐2020 (6.9.2012.)

Zadaci: 
• osigurava uključenost svih relevantnih tijela i koherentnost 

svih nacionalnih politika i strategija 
• uspostava tematskih radnih skupina za izradu programskih 

dokumenata
• definira pravila i procedure rada radnih skupina
• analizira prijedloge radnih skupina
• odobrava prijedloge nacrta programskih dokumenata radnih 

skupina prije slanja na VRH i EK

KOORDINACIJSKO POVJERENSTVO



• uključuju sva tematski vezana tijela – širi krug 
dionika

• objedinjavanje tematski relevantnih sektorskih 
analiza

• priprema dodatnih relevantnih materijala 
• izrada prijedloga tematskih prioriteta
• osiguranje uporišta za predložene prioritete u 

nacionalnim strategijama i planovima
• izrada prijedloga programskih dokumenata s 

prioritetima 

TEMATSKE RADNE SKUPINE



KLJUČNE KONZULTACIJE

• Sporazum o partnerstvu

• Operativni programi

• Provedbena dokumentacija koja se odnosi na Operativne 
programe (Programme Complement)
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RAZVIJTE ODRŽIVE PROJEKTNE IDEJE

• Izgradite partnerstva da biste promicali projekte
– umrežavanje
– testiranje ideja

• Temeljito istraživanje pozadine projekta
– ‘tržišni’ uvjeti
– sadašnji i budući trendovi

Ukažite na stvarnu potrebu i priliku koju pruža 
projekt
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FINANCIJSKA PREDVIĐANJA

• Pitanja vezano uz prihvatljivost
– generiranje prihoda (revenue generating projects)
– moguće implikacije s obzirom na državne potpore
– buduća nacionalna pravila za prihvatljivost troškova 

• Sufinanciranje projekata
– omjer sufinanciranja 
– mogući doprinosi partnera

• Novčani tijek
– predfinanciranje projekata
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IZGRADNJA KAPACITETA ZA PROVEDBU

• Provjerite kapacitete vaše organizacije za:

– provedbu javne nabave

– upravljanje projektima

– nadzor i financijsku kontrolu

– računovodstvo

– upravljanje rizicima

– promidžba i informiranje

Podjela zadatka s partnerskim organizacijama



JLP(R)S – PRIPREMA ZA KORIŠTENJE FONDOVA ZSO‐a

• pripremati projekte/ projektnu i natječajnu 
dokumentaciju

• pripremiti relevantne razvojne strategije
• uključivati nove tehnologije
• pripremati i podupirati partnerstva i inicijative 
• jačati vlastite kapacitete i administrativne 
sposobnosti

• pratiti aktivnosti vezane uz pripremu za sudjelovanje 
RH u kohezijskoj politici



ŠTO MOŽETE UČINITI ODMAH?

• identificirati motivirane suradnike

• razgovarati o mogućim projektima

• upoznavati se sa strateškim dokumentima i 

procedurama

• pratiti relevantne internetske stranice

• sudjelovati na informativnim radionicama, 

seminarima



Informirajte se o najnovijem razvoju događaja 
na web stranici MRRFEU

http://www.mrrfeu.hr


